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채용분야
직군 직종 부서

의료직 전문의 응급의료센터

개요
⦁응급센터를 방문하는 각종 응급환자에 대한 평가, 진단 및 처치업무를 수행
⦁공공의료기관으로서 지역사회 응급의료관련 역할 담당 및 수행

세부직무

⦁3대 중증 응급질환자의 진단 및 처치(급성심근경색, 뇌졸중, 중증외상)
⦁성인 및 소아 응급환자의 중증도 분류 및 진단 및 치료
⦁수련의 및 전공의 교육과 훈련
⦁응급의료기관평가, 인증평가 등 각종 평가와 지표 관리, 개선활동
⦁재난거점병원, 감염, 생물테러 등 지역사회 응급처치교육 및 공익임무수행

업무내용

⦁응급센터 내원한 응급환자 진료
⦁중증상병환자의 진단 및 치료
⦁병동 및 외래 응급환자 및 중환자 발생시 초기처치, 치료, 심폐소생술 시행
⦁원내 및 원외 심폐소생술 및 응급처치 교육
⦁수련의 및 전공의 교육 및 훈련

직무요건

(필수작성)

자격
⦁의사면허증 소지자(필수)
⦁응급의학과 전문의 자격증 소지자(필수)
⦁수련병원 경력자(우대)

지식
⦁응급질환 및 중증외상에 대한 의학지식
⦁응급의료기관평가 및 인증평가, 수련평가 등에 관한 지식과 경험

기술
⦁소생술기 및 각종 응급처치 술기
⦁중환자 처치, 중증외상환자 처치에 필요한 술기

역량
⦁위기상황 발생시 대응능력
⦁다양한 직군, 직종의 원내 직원과 타 진료부서와의 상호협력
⦁지역사회 커뮤니티와의 활발한 소통능력

비고




